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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

KLUB KOBIETA 2000

2019-07-02

WARSZAWY

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat CHOSZCZENSKI
kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE
Gmina CHOSZCZNO Ulica UL. BOHATEROW Nr domu 18 Nr lokalu

Miejscowos$¢ CHOSZCZNO

Kod pocztowy 73-200

Poczta CHOSZCZNO

Nr telefonu 601-596-236

Nr faksu 95-765-04-25

E-mail

Strona www www.kobieta2000.pl

stowarzyszenie@kobieta2000.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2006-04-11
publicznego
5. Numer REGON 21095250200000 6. Numer KRS 0000184501
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji EWA JABEONSKA PREZES TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji DANUTA DWIDOWICZ WICEPREZES TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) ANNA BZOWA SKARBNIK TAK
MARIA BORKOWSKA SEKRETARZ ZARZADU TAK
ANETTA BIKOWSKA CZtONEK ZARZADU TAK
Imig i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 1] nazw[s ° il e
EWA DATON PRZEWODNICZACA TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KOMISJI REWIZYJNEJ
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) JANINA BtASZCZYK SEKRETARZ KOMISIJI TAK
REWIZYJNEJ
ALICJA KOST CZtONEK KOMISIJI TAK
REWIZYJNEJ
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Cele statutowe organizacji to:
- integracja Srodowisk kobiecych,
- wspieranie wszelkich inicjatyw stuzgcych rozwojowi, zainteresowan i

9. Cele statutowe organizacji uzdolnieri kobiet,
- promowanie cztonkin szczegdlnie uzdolnionych,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) - pogtebianie wiedzy na temat polityki UE oraz polskiego ustawodawstwa

w zakresie réwnego statusu kobiet i mezczyzn,

- podejmowanie dziatan na rzecz budowy spoteczenstwa obywatelskiego,
- organizacja spotkan z ludzmi prezentujgcymi rézne dziedziny zycia,

- przeciwdziatanie przemocy i patologiom spotecznym,

- poprawa jakosci zycia dzieci i ich rodzin,

- profilaktyka i rehabilitacja kobiecych choréb nowotworowych,

- dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,

- dziatalno$¢ charytatywna i pomoc spoteczna.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
- wspotdziatanie z wtasciwymi instytucjami:

eBlpanstwowymi i prywatnymi,

elsamorzgdowymi i spotecznymi,
- prowadzenie dziatalnosci informacyjno-promocyjnej i wydawniczej,
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na |~ WSPOtdziatanie z innymi instytucjami i organizacjami w kraju i za granicg,
podstawie statutu organizacji) - tworzenie lobby prowadzace do realizacji, potrzeb i oczekiwan kobiet,
- organizacje: szkolen, spotkan, prelekcji, pokazéw, konkurséw,
przegladow, festynow, loterii, imprez kulturalnych itp.,
- organizowanie imprez charytatywnych w celu pozyskania srodkow
finansowych na dziatalnos¢ statutows,
- wykorzystywanie fachowej wiedzy specjalistow z réznych dziedzin zycia,
- inicjowanie dziatan na rzecz profilaktyki i rehabilitacji choréb
nowotworowych,
- integracje z osobami niepetnosprawnymi,
- wyrazanie opinii o istotnych sprawach dotyczacych zycia codziennego,
- wspotprace ze sSrodkami masowego przekazu.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2018 gtéwnymi dziataniami podjetymi przez Klub Kobieta 2000, byto miedzy innymi:

1). Kontynuacja umowy z Gorzowskim Bankiem Zywnosci w celu realizacji Programu Operacyjnego Pomoc Zywnoéciowa na lata
2014-2020 Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym realizowanego w podprogramie 2018, w ktérym wzieto
udziat okoto 1500 podopiecznych Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Choszcznie oraz Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Reczu i Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krzecinie.

2). Kontynuacja Programu Profilaktyczno-Edukacyjnego dla dzieci w weku przedszkolnym pod nazwg "STOPEK", przy
wspotpracy Komendy Powiatowej Policji w Choszcznie i choszczenskich przedszkoli.

3). Organizacja XX Przegladu Form Estradowych i Teatralnych Oséb Niepetnosprawnych pod nazwg "SCENA BEZ BARIER", przy
wspotpracy Choszczenskiego Domu Kultury. Przeglad skierowany byt do podopiecznych Osrodkéw Pomocy Spotecznej,
Warsztatéw Terapii Zajeciowej, Polskiego Zwigzku Niewidomych oraz uczniéw klas integracyjnych szkét i przedszkoli.

4). Wspétdziatanie z lokalnymi samorzadami i organizacjami w zakresie opracowywania i realizacji zadan Zespotu
Interdyscyplinarnego Do Spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie przy Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w
Choszcznie.

5). Pomoc materialna i rzeczowa dla oséb niepetnosprawnych i chorych oraz oséb z biednych rodzin.

6). Zbidrka publiczna dla chorego na nowotwor Artura z przeznaczeniem na zakup leku.

7). Zbidrka publiczna dla chorego na nowotwor Ryszarda z przeznaczeniem na leczenie.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji)

O OO0

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

[] wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
[] catykraj

[l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 2200

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gftownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci sfery z 1% podatku

Szacunkowe koszty

oniesione w ramach
Numer Kodu P

(PKD) dochodowego od oséb

fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Stowarzyszenie Kobieta 2000 przy wspdtpracy
Choszczenskiego Domu Kultury zorganizowat XX
Przeglad Form Estradowych i Teatralnych Oséb
Niepetnosprawnych pod nazwa "SCENA BEZ
BARIER". Przeglad ten skierowany byt do
podopiecznych Osrodkéw Pomocy Spotecznej,
1 Warsztatéw Terapii Zajeciowej, Polskiego 88.99.Z 850,00 z
Zwigzku Niewidomych oraz uczniéw klas
integracyjnych szkot i przedszkoli. Podczas
przegladu uczestnicy mogli zaprezentowac sie w
réznorodnych formach artystycznych, a
specjalnie powotane jury wytowito zwyciezcéw,
ktorzy otrzymali nagrody i upominki.

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

2 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s0b

Wspodtpraca Stowarzyszenia Klub Kobieta 200 z
Bankiem Zywnosci w Gorzowie Wielkopolskim,
jako Organizacja Partnerska tegoz banku w
ramach Programu PAED, czyli Pomocy
Najbardziej Potrzebujgcym , ktéry finansowany
jest ze srodkéw Unii Europejskiej, przekazuje
artykuty zywnosciowe dla oséb o bardzo niskich
dochodach w rodzinie. Produkty te w postaci
paczek zywnosciowych, zostaja przekazane dla
podopiecznych Miejsko-Gminnych Osrodkéw
Pomocy Spotecznej z powiatu choszczeriskiego,
ktérzy najbardziej tej pomocy potrzebuja.

88.99.Z 0,00 zt
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Realizacja Programu Edukacyjno-
Wychowawczego dla dzieci w wieku od 3 do 6
lat z terenu gminy Choszczno, przy wspoétudziale
Komendy Powiatowej policji w Choszcznie pod
nazwa "STOPEK". "STOPEK" jest programem
dtugofalowym, cyklicznym, podzielonym na 4
fazy: jesien, zima, wiosna, lato. Prowadzony jest
przeciwdziatanie uzaleznieniom i w formie spotkan, pogadanek, gier i zabaw
patologiom spotecznym edukacyjnych oraz konkurséw. Ma na celu
uswiadomienie dzieciom jakie zagrozenia
czyhajg na nie w Srodowisku, czy nie dzieje im
sie krzywda, jakie maja prawa i obowiazki. Jak
moga unikna¢ wszelkich zagrozen , rowniez ze
strony dorostych. Ma na celu réwniez zwrdcenie
uwagi dorostym, ze dzieci podlegajg szczegdlnej
ochronie i trosce.

88.99.Z 1 150,00 zt

T Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodowy), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. . poniesione w ramach
Lp. el d2|j:)a|1il(‘r:1:ns:| gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 439 496,36 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 439 489,20 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 7,16 z
e) pozostate przychody 0,00 zt
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2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 21637,10 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 288 581,70 zt
a) ze Srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 261 081,70 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 21 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 6 500,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

105 742,19 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

2 520,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

22917,62 z

¢) z darowizn od 0séb prawnych

25 200,00 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 55 104,57 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych Zrodet

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

23 535,37 zt

336,87 z

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

5507,70 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdélnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|XX Przeglad Form Estradowych i Teatralnych Osdb Niepetnosprawnych 850,00 zt
2 |Program Profilaktyczno-Edukacyjny dla dzieci w wieku przedszkolnym pod nazwga "STOPEK" 1 150,00 zt
3| Wspieramy Mtode talenty 300,00 zt
4|Leczenie i rehabilitacja Ryszard, Patryk i Antek 1 054,00 zt

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

[EEY

Leczenie chorego na nowotwdr Ryszarda

2 153,70 z
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 397 290,75 z 5507,70
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 388 594,19 zt 5507,70 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 8 696,56 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

50 895,01 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . L " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

16 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)
5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|SCENA BEZ BARIER Organizacja XX-tego Przeglagdu |Urzad Miejski 9 000,00 zt
Form Estradowych i Teatralnych
Osoéb Niepetnosprawnych
2|STOPEK Realizacja Programu Urzad Miejski 12 000,00 zt
Edukacyjno-Wychowawczego
. o . o * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|SCENA BEZ BARIER Organizacja XX-tego Przegladu |PFRON 6 500,00 zt
Form Estradowych i Teatralnych
Oso6b Niepetnosprawnych
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spoétki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Ewa Jabtoriska 2019-07-02
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